ESTATUTOS
DA LIGA DOS AMIGOS DO HOSPITAL DE LAMEGO

CAPITULO I
Disposi¢coes Gerais

Artigo 1°
(Denominacao, sede e ambito)
1 — A Liga dos Amigos do Hospital de Lamego, adiante designada por Liga, ¢ instituida por
tempo indeterminado, tem a sua sede no Hospital de Lamego, sito no Lugar de Calvilhe, e rege-
se primordialmente pelos presentes Estatutos e, em tudo o que for omisso, pela Lei Geral.
2 — O seu ambito de acdo coincide com a area de influéncia do Hospital de Lamego.

Artigo 2°

(Objetivos)
1 — A Liga tem por objetivos a promogao e apoio a iniciativas que visem a melhoria do nivel
de satide e bem-estar dos doentes.
2- Para tanto, compete a Liga:

a) Promover a colabora¢do da Comunidade e suas institui¢des no bem-estar do doente e
na sua promog¢ao social ¢ humana;

b) Promover a melhoria das condigdes de acolhimento, internamento e tratamento dos
doentes, incluindo ambulatdrio e assisténcia domiciliaria, do Hospital de Lamego, por
forma a garantir a permanéncia das suas relagdes familiares e sociais;

c) Colaborar ativamente com os 6rgdos de gestdo do Hospital de Lamego nas orientagdes
da politica de satde do Hospital, tendo em vista a dignifica¢ao da pessoa do doente;

d) Colaborar na dignificagao da atividade dos trabalhadores do Hospital de Lamego através
de cooperacdo e apoio a iniciativas de cardcter cultural, social e profissional que
promovam, sempre com o objectivo ultimo de contribuir para o bem-estar do doente.

Artigo 3°

(Constitui¢do)
1 — A Liga é constituida pelo conjunto dos Associados, dirigidos pelos Orgdos Sociais, eleitos
nos termos destes Estatutos.
2 — A Liga integra o CORPO DO VOLUNTARIADO, composto pelos associados da Liga que,
de forma benévola, asseguram as atribui¢des da Liga nas suas relacdes com os doentes
atendidos pelo Hospital de Lamego.
3 — As atribuigdes, competéncias ¢ modo de funcionamento do CORPO DO
VOLUNTARIADO constam de Regulamento Interno, aprovado em Reunido de Dire¢do da
Liga.

Artigo 4°

(Atuacgao)
A atuacdo da Liga desenvolver-se-4 com respeito pela autonomia e funcionamento do Hospital,
em colaboragdo e apoio aos servigos que estejam vocacionados para atuarem no dominio em
que se inserem os fins prosseguidos pela Liga.



CAPITULO IT
Dos Associados

Artigo 5°
(Categorias)

1 — Os Associados da Liga sdo ordinarios ou honorarios, designando-se por “AMIGOS”.

2 — Sao associados ordinarios as pessoas singulares ou coletivas que nela se inscrevam e sejam
admitidas pela Dire¢ao.

3 — Considera-se data de admissao a que corresponde a data de deliberagdo, com a aposi¢ao da
assinatura do Presidente na ficha de candidatura;

4 — Sao associados honorarios os que, por relevantes servigcos ou colaboragao prestados a Liga,
como tal sejam admitidos em Assembleia Geral por proposta da Direcao.

Artigo 6°
(Direitos dos Associados)

1 — S3o direitos dos associados:

a)
b)

©)
d)

Participar em todos os trabalhos da Assembleia Geral, nos termos estatutarios;

Eleger e ser eleito, desde que com mais de seis meses de inscrigdo, contados a partir da
aprovacao da Dire¢do, e no pleno gozo dos seus direitos;

Apresentar aos Orgdos Sociais as propostas e sugestdes que entenderem formular;
Recorrer para a Assembleia Geral das deliberagdes da Direcdo que diretamente os
afetem;

Requerer a convocacao da Assembleia Geral nos termos e para os efeitos previstos nos
Estatutos;

Solicitar a suspensdo do pagamento da quota, nos casos devidamente justificados e
aceites pela Dire¢do, com suspensao dos seus direitos sociais na Liga, durante o periodo
que durar a suspensao.

2 — Os associados honorérios detém os mesmos direitos que os restantes associados, com
excec¢do dos direitos de voto e de serem eleitos para os 6rgdos da Liga, salvo se detiverem
simultaneamente a categoria de associados efetivos.

Artigo 7°
(Deveres dos Associados)

1. Sdo deveres dos associados:

a)
b)
¢)

d)

Contribuir com uma quota anual para a Liga, cujo valor minimo serd fixado em
Assembleia Geral,

Respeitar os Estatutos e Regulamentos aprovados, bem como as deliberacdes dos
Orgios Sociais;

Desempenhar os cargos para que forem eleitos, salvo justo impedimento a alegar
perante o Presidente da Mesa da Assembleia Geral,

Difundir os objetivos da Liga e defender o seu bom nome;

2. Os Associados honorarios estao dispensados do pagamento de quotas.



Artigo 8°
(Disciplina)
1 — Constitui infragdo estatutaria punivel com as sangdes disciplinares previstas no artigo
seguinte, designadamente:
a) O incumprimento dos deveres consignados no artigo 7° dos Estatutos;
b) O desrespeito pelas determinagdes e deliberagdes dos Orgdos Sociais;
¢) O mau comportamento nos atos sociais, pela inobservancia das boas normas da
dignidade associativa;
d) A ofensa aos Orgdos Sociais ou algum dos seus membros ou representantes no
exercicio das suas fungdes;

Artigo 9°
(Sangdes Disciplinares)

1 — As infragdes previstas no artigo precedente dao lugar a aplicacdo das seguintes sangdes
disciplinares:

a) Repreensdo por escrito;

b) Suspensio de direitos;

¢) Exclusao;

d) Demissdo de cargo nos Orgios Sociais;
2 — A aplicacao de qualquer destas san¢des nao exclui a responsabilidade civil ou criminal, se
a ela houver lugar.

Artigo 10°

(Processo Disciplinar)
1 — Nenhuma penalidade podera ser aplicada sem organizagao do respetivo processo disciplinar,
e sem que o associado seja notificado por carta registada com aviso de rece¢@o para contestar a
acusagao, querendo.
2 — A contestagdo serd apresentada por escrito no prazo de dez dias a contar da notificacdo.
3 — Se a contestacao ndo for apresentada dentro do prazo, serd a falta tida por praticada.
4 — Decorridos sessenta dias a contar da data de entrada da contestacdo, sem que a Diregdo se
haja pronunciado, sera considerada prescrita a falta que originou o processo.

Artigo 11°
(Recurso)

Das decisdes da Direcdo de que resulta a aplicagdo das penalidades previstas nas alineas b), c)
e d) do artigo 9°, cabe recurso para a Assembleia Geral, nos termos da alinea ¢) do n° 1 do artigo
6°.

Artigo 12°
(Perda da qualidade de associado)
Perdem a qualidade de associado:
1 — Os Associados que pedirem a sua exoneragdo em carta dirigida a Dire¢ao, produzindo a
demissao os seus efeitos a contar do més seguinte ao da comunicagao;
2 — Os associados que tenham quotas por liquidar h4 dois ou mais anos;
3 — Os associados que forem excluidos nos termos da alinea c) do artigo 9°.



Artigo 13°

(Exclusao e readmissao de associados)
1 - Os Associados abrangidos pelo n® 2 do artigo anterior serdo excluidos quando, tendo sido
notificados pela Direcdo para efetuarem o pagamento das suas quotas, nao o fagam no prazo de
trinta dias a contar da data da notificagao;
2 — Os associados excluidos de acordo com o n° 2 do artigo anterior podem ser readmitidos na
Liga se efetuarem o pagamento das suas quotizagdes em atraso, recuperando a sua antiguidade
e direitos;
3 — Os associados a quem forem aplicadas a san¢do de “exclusdo”, prevista na alinea c¢) do
artigo 9°, nao podem ser readmitidos no prazo de dois anos.

Capitulo 111
Dos Orgaos Sociais, sua composi¢cao e competéncias
Seccao I
Generalidades
Artigo 14°
(Orgdos da Liga)
Sao Orgdos Sociais da Liga:
a) A Assembleia Geral,
b) A Diregao;
¢) O Conselho Fiscal.
Artigo 15°
(Mandato)

1 — S6 podem ser titulares dos Orgdos Sociais da Liga os associados ordinarios no pleno gozo
dos seus direitos.

2 - A duragdo do mandato dos membros que constituem os Orgdos Sociais é de trés anos.

3 — O mandato comega com a tomada de posse dos titulares dos cargos nos Orgios Sociais e
termina com a posse dos titulares dos mesmos cargos no mandato seguinte.

4 - A posse ¢ dada pelo Presidente cessante da Mesa da Assembleia Geral e deve ter lugar até
ao trigésimo dia posterior ao da eleigdo.

5 — Quando as elei¢des ndo sejam realizadas atempadamente, considera-se automaticamente
prorrogado o mandato em curso até a tomada de posse dos novos corpos sociais.

6 — O niimero de mandatos consecutivos do Presidente da Direcdo ndo pode exceder trés.

Artigo 16°

(Funcionamento e responsabilidade)
1 — As reunides da Direcao e do Conselho Fiscal sdo convocadas pelos respetivos presidentes,
por sua iniciativa ou a pedido da maioria dos titulares desses 6rgaos.
2 — A Diregao e o Conselho Fiscal s6 podem deliberar com a presenca da maioria dos seus
titulares.
3 — As deliberagdes sao tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes, tendo o
Presidente da Dire¢do e do Conselho Fiscal, além do seu voto, direito a voto de qualidade.
4 — As votagoes respeitantes a assuntos de incidéncia pessoal dos seus membros, serdo feitas
obrigatoriamente por escrutinio secreto.



5 - Em nenhum caso, os membros dos Orgdos Sociais poderdo receber qualquer remuneragio
pelo exercicio dos seus cargos, podendo, no entanto, ser reembolsados de todas as despesas
efetuadas ao servigo da Liga.
6 — Os titulares dos Orgdos Sociais ficam exonerados de responsabilidade se:
a) Nao tiverem tomado parte na respetiva resolucao e a reprovarem com declaragdo em ata
da sessdo imediata em que se encontrem presentes;
b) Tiverem votado contra essa resolugdo e o fizerem consignar na ata respetiva.

Artigo 17°

(Impedimentos)
1 — Os membros dos Orgdos Sociais ndo poderdo votar em assuntos que diretamente lhes digam
respeito, ou nos quais sejam interessados os respetivos conjuges, ou pessoas com quem vivam
em condi¢des analogas as dos conjuges, ascendentes, descendentes ou qualquer parente ou afim
em linha reta ou no 2° grau da linha colateral;
2 - Os membros dos Orgdos Sociais ndo podem contratar direta ou indiretamente com a Liga,
salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para esta, o que sera aferido por decisdo
unanime da Direcao.
3 — Os fundamentos das deliberagdes sobre os contratos referidos no nimero anterior, deverao
constar das atas das reunides do respetivo 6rgao social;
4 — Os titulares dos Orgdos Sociais ndo podem exercer atividade conflituante com a da Liga,
nem integrar os corpos sociais de entidades conflituantes com as atividades da institui¢do.

Seccao segunda
Da Assembleia Geral

Artigo 18°

(Natureza)
1 - A Assembleia Geral ¢ composta por todos os associados da Liga no pleno gozo dos seus
direitos.
2 — Os associados com menos de trés meses de efetividade podem assistir as Assembleias
Gerais, mas sem direito a voto.
3 — Gozam de capacidade eleitoral ativa os associados com, pelo menos, seis meses de inscri¢do.

Artigo 19°
(Mesa da Assembleia Geral)

1 - A Mesa da Assembleia Geral ¢ composta por um Presidente, um Vice-Presidente e um
Secretario.
2 - Compete ao Presidente da Mesa:

a) Convocar as Assembleias e dirigir os trabalhos;

b) Garantir o respeito pela Lei e pelos Estatutos;

c) Assegurar o regular funcionamento da Assembleia.

Artigo 20°
(Reunides ordinarias)
A Assembleia Geral retine ordinariamente:
1 - Até 31 de Marco de cada ano para discussdo e votagao do relatdrio e contas de geréncia do
ano anterior e respetivo parecer do Conselho Fiscal;
2 - Até 30 de Novembro, para aprovacdo do Plano de Atividades e Or¢amento ordinario do
ano imediato;
3 - Até 30 de Novembro, de trés em trés anos, para a elei¢do dos Orgdos Sociais.



Artigo 21°
(Reunides extraordinarias)

A Assembleia Geral reunira extraordinariamente:
a) Por iniciativa do seu Presidente;
b) A pedido da Dire¢ao ou do Conselho Fiscal;
¢) A requerimento de um grupo de pelo menos 10% dos seus associados, no pleno gozo
dos seus direitos.

Artigo 22°
(Funcionamento da Assembleia Geral)

1 — A Assembleia Geral ¢ convocada através de antincio publicado num jornal local e meios
eletronicos de divulgag¢ao quando possivel, com a antecedéncia minima de quinze dias, fazendo-
se mencao da data, hora e local da assembleia e respetiva ordem de trabalhos.

2 — A Diregao comunicara aos associados, por correio eletronico, publicitando ainda nos sitios
institucionais da Liga, a mesma convocatoria.

3 — A convocatoria seréd ainda afixada na sede da Liga.

4 — Se a hora marcada, ndo estiver presente, pelo menos metade dos seus associados, podera a
mesma funcionar meia hora depois com qualquer nimero de associados presentes.

5 — Se o Presidente ndo estiver presente, dirigird os trabalhos o Vice-Presidente, e, na falta
deste, a Assembleia designara o associado que nessa ocasido devera presidir.

6 — No caso de se tratar de Assembleia extraordinaria requerida pelos associados, esta ndo se
realizara se os presentes forem em niimero inferior aos dos requerentes e se, pelo menos, trés
quartos destes nao comparecerem.

7 — Nos casos previstos nas alineas b) e c¢) do artigo 21°, a Assembleia Geral terd de ser
convocada para os trinta dias seguintes a rece¢ao do respetivo pedido ou requerimento.

8 — Os associados podem fazer-se representar por outro associado na Assembleia Geral, em
caso de comprovada impossibilidade de comparéncia, mediante carta dirigida ao Presidente da
Mesa com a assinatura reconhecida presencialmente, nos termos legais; cada associado nao
podera representar mais de um associado.

9 — Nao ¢ admitido o voto por correspondéncia.

Artigo 23°
(Competéncias da Assembleia Geral)
1 — Compete a Assembleia Geral:
a) Definir as linhas gerais de atuagao da Liga;
b) Eleger os membros dos Orgaos Socais da Liga, tanto efetivos como suplentes;
c) Apreciar e votar os Planos de Atividades, orcamentos, relatdrios e contas de geréncia;
d) Deliberar sobre a alteracdo dos Estatutos;
e) Apreciar e discutir atos e decisdes dos Orgdos Sociais, confirmando-os ou revogando-
0s;
f) Autorizar a Liga a demandar os membros dos Orgdos Sociais por atos praticados no
exercicio das suas fun¢des;
g) Manifestar-se sobre assuntos postos @ Mesa para apreciagao e votacao;
h) Deliberar sobre eventual adesao a unides, federagdes ou confederagdes ou fusdo com
Associagdes que prosseguem fins idénticos;
1) Deliberar sobre a eventual dissolucao da Liga e sobre a alienagao do seu patrimoénio;
j) Deliberar sobre a aquisi¢do onerosa ou alienagdo de imodveis e outros bens de
rendimento ou de valor artistico ou historico;
k) Deliberar sobre os Regulamentos elaborados pela Diregao.



1) Deliberar sobre o recurso de aplicagao de sangdes disciplinares, nos termos do disposto
no artigo 11°;
m) Deliberar sobre a destitui¢ao dos titulares dos cargos dos 6rgaos sociais.
2 — As eleicoes e as deliberagdes disciplinares, bem como as que impliquem apreciagao de
mérito ou demérito das pessoas exigem escrutinio secreto.

Artigo 24°
(Deliberacdes da Assembleia Geral)

1 - As deliberagdes da Assembleia Geral sao tomadas por maioria simples dos associados nela
presentes, salvo quanto as matérias que nos termos legais e dos presentes estatutos, exijam
maioria qualificada, ndo se contando as abstencdes, cabendo ao Presidente voto de qualidade,
em caso de empate.

2 — E exigida maioria qualificada de dois ter¢os dos votos dos associados presentes na
aprovacdo das matérias constantes nas alineas d), h) e 1) do artigo 23°.

3 - No caso da alinea 1) do artigo 23°, a dissolug@o nao tera lugar se, de entre os associados
presentes, pelo menos, o dobro dos membros previstos para os 6rgaos sociais da Liga se declarar
disposto a assegurar a sua manutencao, qualquer que seja o nimero de votos contra.

Seccio terceira
Da Direcao

Artigo 25°
(Composicdo)
A Direcao ¢ composta por cinco membros efetivos, que desempenhario os cargos de Presidente,
Vice-Presidente, Secretario, Tesoureiro e Vogal, e dois membros suplentes.

Artigo 26°

(Substituicdo dos membros da Dire¢ao)
1 — Em caso de impedimento que obrigue a prematura cessacdo de fungdes de um membro da
Diregdo, que ndo seja o Presidente, sera substituido para suprir a falta pelo primeiro suplente
da lista eleita.
2 — No caso de impedimento definitivo do Presidente, assumird as funcdes o Vice-Presidente
até ao final do mandato, sendo este substituido pelo Vogal, e este substituido pelo primeiro
suplente na lista.
3 — Em caso de impedimento definitivo simultdneo do Presidente e do Vice-Presidente,
proceder-se-a a elei¢des antecipadas.
4 — A Dire¢do pode, fundamentadamente, submeter a deliberacdo da Assembleia Geral outra
forma de substituigao.

Artigo 27°
(Competéncias da Dire¢ao)
1 - Compete a Diregao:

a) Gerir a Liga e representa-la em juizo e fora dele;

b) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do Conselho Fiscal, para posterior
apresentacao a Assembleia Geral o Plano de Atividades, or¢camento, o relatorio e as
contas de geréncia;

¢) Arrecadar as receitas e pagar as despesas, administrar o patrimonio da Liga, que recebera
e entregard por inventdrio no dia da posse;



d) Propor a Assembleia Geral o valor da quota anual, de forma a produzir efeitos no inicio
do ano civil seguinte;
e) Decidir sobre os pedidos de admissao e demissao de associados;
f) Propor a Assembleia Geral a aprovagdo de associados honordrios;
g) Designar o/ou os membros que dirigem o Pelouro do VOLUNTARIADO.
h) Aplicar as sangdes previstas no artigo 9%
1) Organizar e manter em dia o registo de associados;
j) Executar e fazer cumprir as disposi¢des legais e estatutarias, as deliberagcdes da
Assembleia Geral e as proprias;
k) Praticar todos os atos necessarios a realizagdo dos fins da Liga, bem como tomar todas
as resolu¢des em matérias ndo reservadas a outros Orgos;
1) Assegurar o apoio necessario ao funcionamento do Conselho Fiscal e da Assembleia
Geral;
m) Elaborar os Regulamentos Internos e submeté-los a apreciacdo da Assembleia Geral.
2 — As contas de geréncia estardo patentes para consulta dos associados durante os dez dias
anteriores a sua apresentacdo em Assembleia Geral ordinaria.
3 - As funcdes de representagdo da Liga, em juizo ou fora dele, podem ser delegadas em
qualquer dos membros da Dire¢ao ou em mandatarios constituidos nos termos da Lei.

Artigo 28°
(Reuniodes da Dire¢ao)
A Direg¢do reunird ordinariamente trimestralmente ou sempre que o julgue necessario, exarando
em ata as resolugdes que sejam tomadas, por maioria dos titulares presentes.

Sec¢do quarta
Do Conselho Fiscal

Artigo 29°
(Composicao)
O Conselho Fiscal ¢ composto por trés membros efetivos, um Presidente, um Secretario e um
Vogal, e um membro suplente.

Artigo 30°
(Competéncias do Conselho Fiscal)

1 - Compete ao Conselho Fiscal:
a) Controlar e fiscalizar a Liga, podendo efetuar as recomendagdes, que entender
adequadas, aos outros Orgdos Sociais;
b) Examinar a escrituracao da Liga sempre que o entenda conveniente;
c) Assistir as reunides da Diregdo, sempre que o entenda necessario, ou quando para tal
fim for convidado, tendo apenas caracter consultivo;
d) Dar o seu parecer sobre o relatorio e contas de geréncia a apresentar anualmente a
Assembleia Geral,
e¢) Emitir parecer sobre quaisquer assuntos que os outros Orgios Sociais submetam a sua
apreciagao.
2 — A substituicdo dos membros do Conselho Fiscal faz-se nos termos analogos aos previstos
no artigo 26°.



Capitulo 1V
Disposicoes Financeiras e Administrativas

Artigo 31°
(Receitas)
1 — Sdo receitas da Liga:
a) As quotas dos associados;
b) Subsidios e donativos;
¢) Doagdes e legados;
d) Juros e rendimentos gerados pelas receitas anteriormente enumeradas;
e) Produtos de venda e outras verbas, provenientes de iniciativas e eventos destinados a

angariagao de fundos.
2 - Nao ¢ permitida, em circunstancia alguma, a distribui¢ao de fundos da Liga pelos associados.

Artigo 32°
(Movimentacao de valores)
1- Os valores monetarios serdo depositados numa instituicdo bancaria, mantendo o tesoureiro
em seu poder apenas as quantias indispensaveis para fazer face as despesas quotidianas.
2 — A movimentacao de fundos depositados em instituicdes bancarias sera feita através da
assinatura conjunta de dois dos trés seguintes membros da Dire¢do: Presidente, Vice-presidente
e Tesoureiro.

Artigo 33°
(Consulta prévia)

As despesas com aquisi¢des ou fornecimentos que ultrapassem quinhentos euros nao poderao
efetuar-se sem consulta a pelo menos dois fornecedores.

Capitulo V
Do Processo eleitoral

Artigo 34°
(Data das eleigdes)
1 — As eleicdes para os Orgdos Sociais terdo lugar até 30 de novembro anterior ao termo do

mandato e serdo convocadas pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral.
2 — Até trinta dias antes das eleigdes, estard a disposicao dos associados a relagdo dos eleitores.

Artigo 35°

(Eleigdes)
1 — O acto eleitoral decorrerd durante a Assembleia Geral, convocada especificamente para o
efeito.
2 — Estarao a disposicao dos associados boletins de voto, onde constam as listas concorrentes,
devidamente identificadas.
3 — A mesa do acto eleitoral serd presidida pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
acompanhado dos restantes membros da Mesa — ou os seus substitutos, que serdo os
escrutinadores.
4 — O acto eleitoral podera ser acompanhado por um representante de cada lista candidata.



Artigo 36°
(Elegibilidade)

Séo elegiveis para os Orgdos Sociais os associados ordinarios que, cumulativamente:
1 — Estejam no pleno gozo dos seus direitos associativos, o que implica:

a) Terem pelo menos seis meses de associado;

b) Terem o pagamento de quotas devidamente regularizado até trés meses antes da data da

Assembleia Geral eletiva;

2 — Nao tenham sido declarados responsaveis civil, criminal ou disciplinarmente por
irregularidades no exercicio das suas fungdes, em outros mandatos.
3 — Nao tenham sido destituidos, mediante processo judicial, de cargos nos 6rgaos sociais quer
da Liga quer de outras institui¢des onde os tenham exercido.

Artigo 37°

(Listas)
1 — As listas concorrentes serdo apresentadas ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral, com
a identificacdo pessoal e associativa dos candidatos, os cargos a desempenhar, a declaragao de
aceitagdo da candidatura, assinada por todos os concorrentes, ¢ deverdao incluir tantos
candidatos quantos os lugares a preencher.
2 — Sao admitidas candidaturas até ao décimo primeiro dia anterior a data do acto eleitoral.
3 — Podera ser suprida qualquer irregularidade até dois dias antes do acto eleitoral; para tanto,
o Presidente da Mesa da Assembleia Geral, nos cinco dias posteriores a rececdo das listas
candidatas, notificara por qualquer meio ou por aviso afixado na sede da Liga, o primeiro nome
da lista, que sera sempre considerado o mandatario.

Capitulo VI
Disposicoes finais

Artigo 38°

(Dissolugao)
1 — A dissolucdo e alienacdo de patrimonio sé poderdo ser votadas em Assembleia Geral
extraordindaria convocada especialmente para esse fim.
2 — Em caso de dissolu¢do, a Assembleia nomeard uma comissao liquidataria, que realizara um
inventario de todos os valores da Liga e realizard todas as operacdes necessdrias a sua
liquidagao, pela forma e prazo que lhe for fixado.
3 —O remanescente, se o houver, assim como os bens doados ou legados a Liga, serdo atribuidos
ao Hospital de Lamego.

Artigo 39°
(Omissdes)
Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral ou pelas disposi¢des da Lei vigente.

Artigo 40°
(Entrada em vigor)
Os presentes estatutos entram em vigor logo que aprovados pela Assembleia Geral e obtidas as
necessarias € competentes ratificagoes.



